KLINIKEN

Klinik Hohe Mark

FACHLICH KOMPETENT - CHRISTLICH ENGAGIERT - HERZLICH ZUGEWANDT

-

Psychologe (m/w/d) fiir unser
neues Eltern-Kind-Kompetenz-Zentrum

Die Klinik Hohe Mark ist ein Psychiatrisches Krankenhaus mit 259
Betten sowie 20 tagesklinischen Platzen, einer Institutsambulanz
und einer TagesReha flr Suchtbehandlung.
Durch unsere Arbeit gestalten wir ein diakonisches Profil. Wir
suchen daher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihre Aufgabe
fachlich kompetent und christlich motiviert ausfiihren.

Fir die Neu-Griindung unseres Eltern-Kind-Kompetenz-Zentrums in
der Borsigallee in Frankfurt suchen wir zum nachstméglichen
Zeitpunkt einen Psychologen (m/w/d) in Teilzeit.

DAS SIND IHRE AUFGABEN:

Das Angebot unseres im Aufbau befindlichen Eltern-Kind-
Kompetenzzentrums richtet sich an Erwachsene mit
psychischen Stérungen, die als Mutter und/oder Vater Eltern
sind (zusammenlebend oder alleinerziehend) und deren
gesundheitliche Probleme sich auf die Beziehung zu ihren
Kindern auswirken konnen. Wichtig ist wuns hier die
Miteinbeziehung des Kindes in die Behandlung der/des
Eltern(teils).

In einem multiprofessionellen Team bieten wir in Einzel- und
Gruppentherapien sowohl eine ambulante Sprechstunde als
auch eine tagesklinische Behandlung mit 7 Platzen an.

Ihr Beruf ist lhre Leidenschaft? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung unter:

bewerben-bei-hohemark.de

Flr Rickfragen wenden Sie sich gerne an:
Chefarzt Dr. Dietmar Seehuber

Borsigallee 19

60388 Frankfurt

Tel.: +49 (0) 69/ 244 323 4934 (Sekretariat)

DAS ZEICHNET SIE AUS:

Sie bringen die erforderliche Qualifikation mit und
haben bereits Erfahrung in der Behandlung von
psychischen Stérungen bei Erwachsenen, gerne auch
bei Kindern.

Sie arbeiten selbstandig, sind gut organisiert und
arbeiten gerne im Team.

In IThnen steckt ein Pionier, der SpaR an der Neu- und
Weiterentwicklung einer Abteilung hat.

DAS BIETEN WIR:

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tatigkeit in einem neu entstehenden Team mit viel
Gestaltungsverantwortung

Teilnahme an internen und externen Fortbildungen
Ein Arbeitsplatz mit guter Anbindung an den OPNV

Moglichkeit zum Erwerb eines Jobtickets fiir das
gesamte RMV-Gebiet

Vergiitung nach AVR DD mit zuséatzlicher
Altersversorgung

+

DGD-Kliniken
Mehrals
Medizin






